
 

Nr. 495 /10.04.2023 
DIRECŢIA GRĂDINA ZOOLOGICĂ 

Calea Domnească, nr. 171 B, Târgovişte 

 

A N U N ŢĂ 

 

ORGANIZAREA  EXAMENULUI DE PROMOVARE 

în treapte sau grade profesionale a personalului contractual din cadrul : 

Direcției Grădina Zoologică - Serviciul îngrijire animale în captivitate și 

 Compartiment mecanică întreținere 

 

 

POSTURILE pentru care se organizează examen : 

 

Serviciul îngrijire animale în captivitate 

- 1 post muncitor calificat – îngrijitor animale, treapta I 

 

Compartimentul mecanică întreținere 

- 1 post muncitor calificat – tractorist, treapta I 

 

DATA  EXAMENULUI:  

 

- Selecția dosarelor de înscriere, în termen de doua zile lucrătoare de la data expirării termenului de 

depunere a dosarelor  

- Proba practică:   

- 03 mai  2023, ora 09:00 pentru postul de muncitor calificat – îngrijitor animale 

- 03 mai  2023, ora 11:00 pentru postul de muncitor calificat - tractorist 

- Interviul - 5 mai 2023, ora 09:00 doar acei candidați care au obținut la proba practică minimum de 50 de 

puncte 

 

LOCUL EXAMENULUI: - Sediul Direcţiei Grădina Zoologică, Calea Domneasca, nr. 171B 

 

DOSARUL DE ÎNSCRIERE va cuprinde: 

a) adeverinţă eliberată de Biroul Financiar Contabil Administrativ Juridic Resurse Umane, în vederea 

atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 3 ani în care 

personalul contractual s-a aflat în activitate; 

c) cerere de înscriere. 

Cererea de înscriere la examen se poate depune în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării  

anunțului (adică până pe data de 25.04.2023 ora 16:00) la secretariatul Direcției Grădina Zoologică. 

 

BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA: 

 

Pentru personalul contractual din cadrul Serviciului îngrijire animale în captivitate: 

 

 Legea nr. 205/2004 privind protecţia animalelor, completată şi modificată prin Legea nr. 9/2008, cu 

modificările şi completările ulterioare 

 Legea 191/2002- Legea grădinilor zoologice şi acvariilor publice din Romania, cu modificările şi 

completările ulterioare 

 Legea nr. 319/2006 -Legea securităţii şi sănătăţii în muncă- Cap. III –Secţiunea 1 ,,Obligaţii ale 

angajatorilor”şi Secţiunea  4 -,,Alte obligaţii ale angajatorilor” , Cap. IV -,,Obligaţiile lucrătorilor”, cu 

modificările și completările ulterioare 

 Lege nr. 307 din 12/07/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările 

ulterioare 



 Norme specifice de securitate a muncii pentru îngrijirea animalelor; 

 Norme specifice de securitate a muncii pentru sectorul creșterii animalelor - Ministerul Muncii și 

Protecției Sociale Protectia Muncii Ed.1996; 

 Norme specifice pentru gospodărie comunală și salubritate publică- Capitolul 4, pct. 4.2.3.- Grădini 

zoologice și pct. 4.2.3.1- Îngrijirea animalelor - Ministerul Muncii și Protecției Sociale Protectia 

Muncii Ed. 1996; 

 Cum trebuie înțeleasă igiena la locul de muncă - Ministerul Sănătății Institutul de igiena și sănătate 

publică Ed. 1986; 

 

Pentru personalul contractual din cadrul Compartimentului mecanică întreținere: 

 

 Legea nr. 205/2004 privind protecţia animalelor, completată şi modificată prin Legea nr. 9/2008, cu 

modificările şi completările ulterioare 

 Legea 191/2002 - Legea grădinilor zoologice şi acvariilor publice din Romania, cu modificările şi 

completările ulterioare 

 Legea nr. 319/2006 - Legea securităţii şi sănătăţii în muncă- Cap. III –Secţiunea 1 ,,Obligaţii ale 

angajatorilor”şi Secţiunea  4 -,,Alte obligaţii ale angajatorilor” , Cap. IV -,,Obligaţiile lucrătorilor”, cu 

modificările și completările ulterioare 

 Lege nr. 307 din 12/07/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările 

ulterioare 

 O.U.G. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, republicata, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 Hotărârea 1391/2006,hotărâre pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G. nr.195/2002, 

privind circulaţia pe drumurile public, cu modificările și completările ulterioare 

 Cum trebuie înțeleasă igiena la locul de muncă - Ministerul Sănătății Institutul de igiena și sănătate 

publică Ed. 1986; 

 

 

 

 

 

 

INFORMAȚII SUPLIMENTARE se pot obţine la Biroul Financiar Contabil Administrativ Juridic Resurse 

Umane   

Tel: 0245.616558 

 

 

 


